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TEMAS TRATADOS 

1. El componente Psicosocial  Lina Mazuera, Diego Cárdenas, se reúnen con los entrenadores para realizar actividades, se da inicio a la reunión con la 

presentación de cada uno de los entrenadores, de parte de Lina Mazuera y Diego Cárdenas les socializan cual es el objetivo que tienen como componente 

psicosocial (Que es generar el apoyo  a los entrenadores de manera transversal), también les dan a conocer los temas que se van a trabajar con ellos, que 

es la comunicación asertiva, la motivación y control; les socializan que es la comunicación y las formas de comunicación (comunicación pasiva, 

comunicación agresiva, comunicación asertiva), de acuerdo a lo expuesto, el área Psicosocial realiza varias actividades con los entrenadores para que ellos 

participen de las diferentes forma de comunicación y que nos den a conocer la forma de comunicación que manejan con los deportistas, de esta manera 

ellos puedan determinar las diferentes formas de comunicación que pueden manejar con sus grupos de trabajo. El entrenador tiene la tarea de desarrollar 

habilidades deportivas sino de potencializar el desarrollo  e independencia cognitiva y afectiva, además de la critica autorcita con los sus deportivos, para su 

adecuada comunicación en su actuación es un conjunto de actividades verbales y extraverbales, asi como el acto nivel de observación que le propicie la 

necesidad de retroalimentación con su deportista para su reacción pedagógica, de esta manera tener la empatía constituya un elemento importante en la 

comunicación.

El modelo de educación en el proceso: El modelo de la comunicación es este tipo de educación es democrático, centrado en la participación dialógica, 

donde se propicia el intercambio de los participantes, en una relación que tanto entrenador como deportista sean emisores, estando centrados en el proceso 

y no solo en el resultado. las características que puede utilizar para este modelos son:

* Tomar decisiones, errores y aciertos

* Utilizar sus capacidades personales y profesionales

* No es agresivo, esta dispuesto a dirigir y que otros dirijan

* Permitir que otros se desarrollen, maduren y tengan éxito

* Pide los que necesitan

* Decir lo que piensan y expresa lo que sientes con respeto

2.El líder de talentos deportivos, le socializa a los entrenadores la actividad que se va a realizar el día 5 de agosto del 2023 en la Plaza de toros con los 

padres de familia y deportistas, les estará confirmando esta semana cuantos acudientes pueden llevar por cada deportistas y en caso de que le soliciten 

información puntual, los entrenadores deberán enviar la información de los deportistas y padres de familia van asistir a la actividad.

* Evento de cierre en diciembre de 2023: El líder de talentos deportivos le indica a los entrenadores que desde este momento pueden empezar a proyectar 

las postulación de deportistas ya sean por resolución o apóyanos o no apoyados, cada entrenador debe generar una propuesta para el evento, de esta 

manera el líder de talentos deportivos y el metodólogo lo puedan revisar para determinar los deportes que van a participar

* Documentación Sim:  El líder de talentos deportivos le da la directriz a los entrenadores que hasta este mes de julio se realizara la reunión de verificación 

de la documentación completa de los deportistas y en el mes de agosto deben estar la documentación completa de los deportistas subida  la plataforma Sim 

y en caso que no se vea reflejada, el  talentos deportivos tomara la determinación en el mes de septiembre generar una  reunión con los padres de familia 

por deporte

* Drive de Competencias: Le solicita a los entrenadores que deben actualizar la información de las competencias en el drive hasta la fecha, tal cual como 

registra en la ficha de publicidad de las competencias, también les solicita que cuando envíen los formatos de competencias, diligencien el nombre del 

deportista tal cual lo subieron al Sim

* Material de consumo: Solicita que cada entrenador tenga el material de consumo completo, ya que el área encargada va generar la visita en cada 

escenario para revisar que cada entrenador cuente con el material suministrado

ORDEN DEL DIA 

1. Cualificación Psicosocial 4.

2. Dinámicas de Operación 5.

3. Dinámicas Metodológicas 6.

Lina Gineth Mazuera Ramírez Psicosocial Jec Semilleros

Diego Alejandro Cárdenas Morales Psicosocial Jec Semilleros

Jeison Orlando Orjuela Líder de Talento Deportivo Jec Semilleros

Jeferson Santos Alonso Metodólogo Jec Semilleros

HORA DE INICIO: 10:00 HORA FIN: 14:10

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

Si no maneja consecutivo 

coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: Cualificación Psicosocial-Dinámicas de Operación y Metodológicas
AA

ACTA No. 2023

LUGAR: Parque Recreodeportivo El Salitre (PRD)
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* Reporte de asistencia mes de Junio: Se solicita que todos los entrenadores envíen el reporte de asistencia acorde a las asistencias de cada  deportista a 

los entrenamientos 

*Plataforma Seco ll: El líder de talentos deportivos, le informa a los entrenadores correspondientes y al metodólogo que les envió vía correo electrónico los 

informes del año 2022  firmados por el gerente para que ellos lo suban a la plataforma de Secop ll y los informes del año 2023 no los estar enviando en el 

transcurso de este año. 

3. El metodólogo le informa a los entrenadores que va realizar una reunión netamente metodológica, visualizado la proyección de la reunión de acuerdo a la 

disponibilidad del salón del escenario de la  Ucad, donde va hacer muy puntual de entrenador por entrenador y asi mismo la retroalimentación de cada uno 

de ellos, participación de los juegos escolares y Intercolegiados, se compromete a generar un drive con los nombre de los deportistas que han postulados 

para los juegos escolares y Intercolegiados por deporte, de esta manera poder tener la estadísticas de las edades que tiene cada deportista y se los estará 

enviando vía email a cada entrenador.

- Levantamiento de pesa postulo a 6 deportista a juegos Intercolegiados y  deportistas 3  juegos escolares

- Lucha Olímpica Elizabeth Rivas, no postulo deportistas por las edades que exigen no aplica según reglamento

- Lucha Olímpica Brayan Cely, no postulo deportistas por las edades que exigen no aplica según reglamento

- Tenis de Mesa esta pendiente por definir la postulación de deportistas

- Atletismo Adaptado postulo para juegos Intercolegiados 10 a 11 deportista 

 - Atletismo Javier, postulo 3 deportistas a los juegos Intercolegiados

- Atletismo Juan David Muñoz, se encuentra en masificación de deportistas

- Judo postulo 4 deportistas a los juegos Intercolegiados

- Natación Aletas postulas para los juegos escolares 6 deportistas  y Intercolegiados 4 deportista

- Natación Clásica esta por definir la postulación de deportista a los juegos escolares

- Boxeo postulo a los juegos Intercolegiados 6 deportistas 

* Gimnasia Artística postulo a los Juegos escolares 7 a 8 deportistas 

* Taekwondo no postulo deportistas por las edades que exigen no aplica según reglamento

* Patinaje de Carreras están pendiente para postular deportistas

El metodólogo les informa a los entrenadores que los deportistas que no participaron en estos juegos deben inscribirlos a los festivales escolares. Les 

informa que los Test eurofit que realizo cada entrenador que hasta la fecha tiene resultados incompletos o no le han enviado resultados, les sugiere realizar 

un análisis del estudio que ha realizado en los test de cada uno de sus deportistas, se van a realizar pos test, les va dar dos semanas para aplicar la 

segunda sesión de test,  se va generar la sustentación del plan de entrenamiento del segundo semestre para que el entrenador lo empiece a preparar y va a 

realizar la revisión de resultados del segundo semestre.

GESTIÓN DOCUMENTAL - V.2



SI x

Líder de Talento Deportivo CARGO 

N.A

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Estefania Velasquez Novoa

NOMBRE Jeison Orlando Orjuela NOMBRE N.A

CARGO 

Observaciones 

Siendo las  se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

N.A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 

QUIÉN CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN

COMPROMISOS 
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